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1 Цели и задачи изучения дисциплины  

1.1 Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Основы профилактики экстремизма и радикализма» яв-

ляется формирование компетенции ОПК-3. Способен осуществлять профилактику, предупре-

ждение девиантного поведения несовершеннолетних, предупреждение нарушений и отклоне-

ний в социальном и личностном статусе 

 

1.2 Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Основы профилактики экстремизма и радикализма» направле-

на на формирование у студентов следующих компетенций: ОПК-3 Способен осуществлять 

профилактику, предупреждение девиантного поведения несовершеннолетних, предупреждение 

нарушений и отклонений в социальном и личностном статусе. В соответствие с этим ставятся 

следующие задачи дисциплины. 

1. ознакомить учащихся с основными рисками и опасностью социальной среды  

2. выявлять риски и опасности, связанные с экстремизмом и интолерантностью  

3. участие в создании психологически комфортной и безопасной образовательной 

среды в учреждении. 

 

1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

  

Дисциплина «Основы профилактики экстремизма и радикализма» относится к обяза-

тельной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. 

 Для освоения дисциплины «Основы профилактики экстремизма и радикализма» 

студенты используют знания, умения, навыки, сформированные входе изучения следующих 

дисциплин: «Психология личности», «Психология семьи», «Психология развития и возрастная 

психология». 

Дисциплина «Основы профилактики экстремизма и радикализма» аккумулирует в себе  

все полученные студентами знания по предыдущим дисциплинам и является необходимой ос-

новой для  успешной последующей деятельности в качестве специалиста. 

Дисциплина «Основы профилактики экстремизма и радикализма» призвана заложить 

основы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по 

следующим предметам профессионального цикла, таких как  «Технологии социально-

педагогической профилактики девиантного поведения несовершеннолетних», «Психолого-

педагогическое консультирование несовершеннолетних», «Коррекция девиантности и реаби-

литация несовершеннолетних девиантов» и других. 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

ОПК-3. Способен осуществлять профилактику, предупреждение девиантного поведения 

несовершеннолетних, предупреждение нарушений и отклонений в социальном и личностном 

статусе 

 

Код и наименование индикатора* до-

стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ОПК-3. Способен осуществлять профилактику, предупреждение девиантного поведения 

несовершеннолетних, предупреждение нарушений и отклонений в социальном и лич-

ностном статусе 
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Код и наименование индикатора* до-

стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ИОПК - 3.1 Определяет цели и задачи 

профилактической работы по преду-

преждению девиантного поведения 

несовершеннолетних и предупрежде-

ния нарушений и отклонений в соци-

альном и личностном статусе   

Знать: причины, виды нарушений и откло-

нений в социальном и личностном статусе 

несовершеннолетних; психологические осо-

бенности детей и подростков, склонных к 

девиантному поведению; содержание и спе-

цифику профилактики и предупреждения 

девиантногоповедения несовершеннолетних 

 

Уметь: применять педагогически обосно-

ванные формы и методы профилактики и 

предупреждения девиантного поведения 

несовершеннолетних 

 

Владеть: методами и приемами профилакти-

ки, предупреждения девиантногоповедения 

несовершеннолетних; способами предупре-

ждения нарушений и отклонений в социаль-

ном и личностном статусе 

ИОПК - 3.2 Выбирает формы и мето-

ды профилактической работы по пре-

дупреждению девиантного поведения 

несовершеннолетних и предупрежде-

нию нарушений и отклонений в соци-

альном и личностном статусе  

ИОПК - 3.3 Использует различные 

приемы мотивации и рефлексии при 

организации совместной и индивиду-

альной профилактической работы по 

предупреждению девиантного поведе-

ния несовершеннолетних и предупре-

ждению нарушений и отклонений в 

социальном и личностном статусе 

 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех видов 

контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным учебным 

планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достижении 

соответствующих им результатов обучения. 

  

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часа), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ОФО).  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

(часы) 

6 

Контактная работа, в том числе:    

Аудиторная работа (всего):   

Занятия лекционного типа 24 24 

Занятия семинарского типа (практические занятия)   24 24 

Лабораторные занятия - - 

Иная контактная работа   

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3 

Самостоятельная работа в том числе:   

Самостоятельное изучение разделов, самоподготовка 

(проработка и повторение лекционного материала и ма-

териала учебников и учебных пособий, подготовка к 

лабораторным и практическим занятиям, коллоквиу-

12 12 
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мам, реферат.) 

Подготовка к текущему контролю 10 10 

Контроль:   

Подготовка к экзамену 35,7 35,7 

Общая трудоемкость     час. 108 108 

в том числе контактная 

работа 

50,3 50,3 

зач. ед. 3 3 

 

2.2 Структура дисциплины 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые в 6 семестре (очная форма) 

 

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная ра-

бота 

ЛК ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1.  
О толерантности и противодействии нетерпимости и 

экстремизму в российском обществе 
 4 4  2 

2.  

Характеристика радикальных молодежных объ-

единений, действующих на территории россий-

ской федерации 

 4 4 

 

4 

3.  
Использование сети интернет для организации ак-

ций экстремистской направленности 

 4 4 
 

4 

4.  
Противодействие религиозному экстремизму как ос-

нова мирного сосуществования различных конфессий   
 4 4  4 

5.  
Психологические аспекты профилактики экстремизма 

и терроризма среди старшеклассников 
 4 4  4 

6.  
Правовые и организационные основы противодействия 

проявлениям экстремизма и терроризма 
 4 4  4 

ИТОГО по разделам дисциплины 70 24 24 - 22 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 

Подготовка к текущему контролю 35,7 - - - - 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 24 24 - 22 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, 

СРС – самостоятельная работа. 



6 

 

 

2.3 Содержание разделов дисциплины 

2.3.1 Занятия лекционного типа 

№  
Наименование  

темы 
Содержание темы 

Форма 

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

1.  О толерантности и проти-
водействии нетерпимости 
и экстремизму в россий-
ском обществе 

Террористическая идеология: сущность и пробле-

мы противодействия. 

Виды и формы экстремистской деятельности 

 

У 

2.  Характеристика радикаль-

ных молодежных объеди-

нений, действующих на 

территории российской 

федерации 

Общая характеристика содержания экстремизма в 

молодежной среде 

Факторы, способствующие возникновению и рас-

пространению экстремизма в молодежной среде  

У 

3.  Использование сети ин-

тернет для организации 

акций экстремистской 

направленности 

Причины привлекательности флэшмоб-технологии 

для экстремистских и деструктивных организаций 

и движений 

У 

4.  Противодействие религи-
озному экстремизму как 
основа мирного сосуще-
ствования различных 
конфессий   

Внутренняя структура организации и тактика вер-

бовки новых членов. Функции и компетенция 

должностных лиц организации. Обучение завербо-

ванных. Международные террористические орга-

низации 

 

У 

5.  Психологические аспекты 

профилактики экстремизма 

и терроризма среди старше-

классников 

Психологические особенности старшеклассников. 

Основные мотивы и причины участия подростков в 

неформальных объединениях, группировках. Осо-

бенности организации работы в образовательном 

учреждении по профилактике экстремизма и ради-

кализма в подростковой среде. 

Т 

6.  Правовые и организацион-

ные основы противодей-

ствия проявлениям экстре-

мизма и терроризма 

Правовые основы противодействия молодежному 

экстремизму. Уголовная ответственность за пуб-

личные призывы к осуществлению экстремисткой 

деятельности. Уголовная ответственность за воз-

буждение ненависти либо вражды. Уголовная от-

ветственность за организацию экстремистского со-

общества. Уголовная ответственность за организа-

цию деятельности экстремистской организации. 

Особенности квалификации преступлений экстре-

мистской направленности. 

Т 

Примечание: У – устный опрос, Т – тестирование.  

2.3.2 Занятия семинарского типа (практические занятия) 

№  
Наименование  

темы 
Содержание темы 

Форма 

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

1.  О толерантности и противодей- Террористическая идеология: сущность и про- У, ПР  
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ствии нетерпимости и экстре-

мизму в российском обществе 
блемы противодействия. 

Виды и формы экстремистской деятельности 

 

2.  Характеристика радикальных 

молодежных объединений, 

действующих на территории 

российской федерации 

Общая характеристика содержания экстремизма 

в молодежной среде 

Факторы, способствующие возникновению и 

распространению экстремизма в молодежной 

среде  

Т, ПР 

3.  Использование сети интернет 

для организации акций экс-

тремистской направленности 

Причины привлекательности флэшмоб-

технологии для экстремистских и деструктив-

ных организаций и движений 

Т, ПР 

4.  Противодействие религиозному 

экстремизму как основа мирно-

го сосуществования различных 

конфессий   

Внутренняя структура организации и тактика 

вербовки новых членов. Функции и компетен-

ция должностных лиц организации. Обучение 

завербованных. Международные террористиче-

ские организации 

 

Т, ПР 

5.  Психологические аспекты про-

филактики экстремизма и тер-

роризма среди старшеклассни-

ков 

Психологические особенности старшеклассни-

ков. Основные мотивы и причины участия под-

ростков в неформальных объединениях, группи-

ровках. Особенности организации работы в об-

разовательном учреждении по профилактике 

экстремизма и радикализма в подростковой сре-

де. 

Р, ПР 

6.  Правовые и организационные 

основы противодействия про-

явлениям экстремизма и терро-

ризма 

Правовые основы противодействия молодежно-

му экстремизму. Уголовная ответственность за 

публичные призывы к осуществлению экстре-

мисткой деятельности. Уголовная ответствен-

ность за возбуждение ненависти либо вражды. 

Уголовная ответственность за организацию экс-

тремистского сообщества. Уголовная ответ-

ственность за организацию деятельности экс-

тремистской организации. Особенности квали-

фикации преступлений экстремистской направ-

ленности. 

Т, ПР 

Примечание: П – письменный опрос, У – устный опрос, Т – тестирование, Р – реферат, ПР – 

практическая работа, К-кейс-задание, В - видеофильм .  

 

2.3.3 Лабораторные занятия 

 

Лабораторные занятия не предусмотрены учебным планом. 

2.3.4 Примерная тематика курсовых работ  

 

Курсовые работы не предусмотрены учебным планом. 

 

2.4  Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  

 



8 

 

№  Вид СР 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы  

 

1 2 3 

1 

Подготовка устному 

опросу  

 

Профилактика экстремизма в молодежной среде : учебное по-

собие для вузов / А. В. Мартыненко [и др.] ; под общей редак-

цией А. В. Мартыненко, Л. А. Потаповой. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 297 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16077-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/539662   

2 

Подготовка к практи-

ческому занятию 

Арчаков, М. К.  Политический экстремизм: сущность, прояв-

ления, меры противодействия : монография / М. К. Арчаков ; 

под научной редакцией Ю. А. Ермакова. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2024. — 295 с. — (Актуальные моногра-

фии). — ISBN 978-5-534-06754-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/540863   

 

Профессиональное образование и социальное партнерство в 

работе с молодежью : монография / А. В. Пономарев [и др.] ; 

под общей редакцией А. В. Пономарева, Н. В. Поповой. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 253 с. — (Актуальные 

монографии). — ISBN 978-5-534-14119-1. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/544083   

3 

Подготовка к пись-

менному опросу  

 

Профилактика экстремизма в молодежной среде : учебное по-

собие для вузов / А. В. Мартыненко [и др.] ; под общей редак-

цией А. В. Мартыненко, Л. А. Потаповой. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 297 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16077-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/539662   

4 

Выполнение кейс-

задания 

Козаченко, И. Я.  Криминология : учебник и практикум для 

вузов / И. Я. Козаченко, К. В. Корсаков. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2024. — 277 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-06729-3. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/536503   

Клейберг, Ю. А.  Психология девиантного поведения : учеб-

ник и практикум для вузов / Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., пере-

раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

287 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16487-9. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/535609 

  

5 

Подготовка реферата 

Сокольский, Ю.М. Лишение жизни / Ю.М. Сокольский. - 

Санкт-Петербург : Алетейя, 2016. - 280 с. - ISBN 978-5-

906823-82-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/539662
https://urait.ru/bcode/540863
https://urait.ru/bcode/544083
https://urait.ru/bcode/539662
https://urait.ru/bcode/536503
https://urait.ru/bcode/535609
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439396 

Бычков, В. В.  Противодействие организованной преступно-

сти : учебное пособие для среднего профессионального обра-

зования / В. В. Бычков. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 524 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-17234-8. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/545002  

 

 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучаю-

щихся. 

 

3. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины  

В ходе изучения дисциплины предусмотрено использование следующих образователь-

ных технологий: лекции, практические занятия, проблемное обучение, модульная технология, 

подготовка письменных аналитических работ, самостоятельная работа студентов. 

Компетентностный подход в рамках преподавания дисциплины реализуется в исполь-

зовании интерактивных технологий и активных методов (проектных методик, мозгового 

штурма, разбора конкретных ситуаций, анализа педагогических задач) в сочетании с внеауди-

торной работой.  

Информационные технологии, применяемые при изучении дисциплины: использование 

информационных ресурсов, доступных в информационно-телекоммуникационной сети Ин-

тернет. 

Адаптивные образовательные технологии, применяемые при изучении дисциплины – 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация консультаций 

с использованием электронной почты.  

 

4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации 

 

Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных достиже-

ний обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439396
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Оценочные средства включает контрольные материалы для проведения текущего кон-

троля в форме тестовых заданий, доклада-презентации по проблемным вопросам, ситуацион-

ных задач  и промежуточной аттестации в форме   вопросов и заданий  к  экзамену. 

 

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации 
№ 

п/п 

Код и наименование ин-

дикатора 

(в соответствии с п. 1.4) 

Результаты обучения 

(в соответствии с п. 1.4) 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль Промежуточная 

аттестация 

1  ИОПК - 3.1 Определяет 

цели и задачи профилак-

тической работы по пре-

дупреждению девиант-

ного поведения несо-

вершеннолетних и пре-

дупреждения нарушений 

и отклонений в социаль-

ном и личностном стату-

се   

Знать: причины, виды 

нарушений и отклоне-

ний в социальном и 

личностном статусе 

несовершеннолетних 

Уметь: применять пе-

дагогически обосно-

ванные формы и ме-

тоды профилактики и 

предупреждения де-

виантного поведения 

несовершеннолетних 

Владеть: методами и 

приемами профилактики 

Практическая работа № 1-5 

Вопросы для устного 

(письменного) опроса, раз-

бор  практических задач и 

кейсов 

Вопросы на эк-

замене 1-15  

 

2  ИОПК - 3.2 Выбирает 

формы и методы профи-

лактической работы по 

предупреждению девиа-

нтного поведения несо-

вершеннолетних и пре-

дупреждению наруше-

ний и отклонений в со-

циальном и личностном 

статусе  

Знать: психологиче-

ские особенности де-

тей и подростков, 

склонных к девиант-

ному поведению  

Уметь: применять пе-

дагогически обосно-

ванные формы и ме-

тоды профилактики и 

предупреждения де-

виантного поведения 

несовершеннолетних 

Владеть: способами 

предупреждения нару-

шений и отклонений в 

социальном и личност-

ном статусе 

Практическая работа № 6-

12 

Вопросы для устного 

(письменного) опроса, раз-

бор  практических задач и 

кейсов  

Реферат 

Вопросы на эк-

замене 16-30 

 

3  ИОПК - 3.3 Использует 

различные приемы мо-

тивации и рефлексии при 

организации совместной 

и индивидуальной про-

филактической работы 

по предупреждению де-

виантного поведения 

несовершеннолетних и 

предупреждению нару-

шений и отклонений в 

социальном и личност-

ном статусе 

Знать: содержание и 

специфику профилак-

тики и предупре-

ждения девиантного-

поведения несовер-

шеннолетних 

Уметь: применять пе-

дагогически обосно-

ванные формы и ме-

тоды профилактики и 

предупреждения де-

виантного поведения 

несовершеннолетних 

Владеть: способами 

предупреждения нару-

шений и отклонений в 

социальном и личност-

ном статусе 
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4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации. 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

ПРИМЕРНЫЕ ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ 

(оценивание знаниевого компонента компетенции) 

1. Понятие "толерантность" включает в себя: 

а терпимость к чужому мнению 

б уважение к религиозным взглядам другого человека 

в обязательное участие в акциях по защите прав меньшинств г терпимость к высказы-

ваниям других людей 

д инновационное социальное поведение 

2. На процесс формирования личностной толерантности оказывают влияние та-

кие факторы, как: 

а правовая культура социума 

б экономическая обстановка в стране в сообщения СМИ 

г специфика взаимодействия между этносами внутри страны д интересы политических 

элит 

3. Социально-гуманитарные технологии толерантности направлены: 

а на устранение последствий уже состоявшегося интолерантного поведения 

б на социальную рекламу 

в на "предупреждение интолерантности" г на борьбу с незаконной миграцией 

д на информационно-сетевое позиционирование новых подходов к проблеме толерант-

ного воспитания подростков 

4. Для российского общества межпоколенческий обмен выступает: 

а как ресурс гражданского воспитания молодежи б как квази-рыночная экстерналия 

в как издержка процесса социокультурной интеграции на основании межпоколенческой 

толерантности 

г как официально провозглашенный приоритет государственной политики д в качестве 

средства социально-психологической терапии 

е как нетипичные формы кросс-культурного взаимодействия 

5. К деструктивным формам дезорганизации мультикультурного сообщества от-

носятся: 

а кросс-культурный диалог б агрессивный этноцентризм в ксенофобия 

г религиозная нетерпимость 

д межпоколенческие противоречия 

 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

(оценивание знаний и умений) 

1. Современные этнические стереотипы и возможности их преодоления. 

2. Межнациональные конфликты и условия их преодоления. 

3. Воспитание религиозной толерантности в современной России. 

4. Формирование культуры межнационального общения и толерантности в моло-

дежной среде. 

5. Этническая самоидентификация потомков смешанных браков. 
 

 

Зачетно-экзаменационные материалы для промежуточной аттестации (экза-

мен/зачет) 
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Вопросы к экзамену 

Проверяемые компетенции: ОПК-3 

1. Современные теоретические подходы к осмыслению толерантности как много-

уровневого социально-психологического, политического и культурного феномена. 

2. Актуальность формирования толерантных отношений, профилактики  моббинга, 

буллинга и проявлений социального экстремизма в образовательных организациях. 

3. Проблема границ толерантности. 
4. Теории толерантности. 

5. «Толерантность» и «интолерантность». Черты толерантной личности. 

6. Виды толерантности. 

7. Анализ основных концепций толерантности. 

8. Современные психологические подходы к проблеме толерантности. 

9. Комплексная (многофакторная) динамическая модель толерантности. 

10. Психологическая структура толерантности и проблемы выделения критериев  и 

показателей определения уровня ее развития. 

11. Специфические методы исследования толерантности. 

12. Неспецифические методы исследования толерантности. 

13. Классификация технологий формирования толерантности. 

14. Социально-психологические методы диагностики межэтнического и межкуль-

турного взаимодействия. 

15. Психодиагностика черт толерантной личности. 

16. Психодиагностика черт интолерантной личности. 

17. Анализ основных отечественных проектов и технологий формирования толе-

рантности. 

18. Анализ основных зарубежных проектов и технологий формирования толерант-

ности. 

19. Социально-образовательные технологии формирования и развития толерантно-

сти. 

20. Информационно-сетевые технологии формирования и развития толерантности. 

21. Социально-политические технологии формирования и развития толерантности. 

22. Социально-гуманитарные технологии формирования и развития толерантности. 

23. Социокультурные, коммуникационные, сетевые и психологические технологии 

конструирования индивидуального и социального толерантного поведения в российском об-

ществе. 

24. Проблемы развития поликультурного образования в Российской Федерации. 

25. Различные образовательные форматы развития толерантности как доминирую-

щей социально-психологической модели поведения подростков и молодежи. 

26. Педагогическое конструирование инновационных форм организации обучаю-

щих и воспитательных мероприятий, нацеленных на развитие толерантных установок в моло-

дежной среде. 

27. Особенности реализации проектов толерантности при работе с детьми. 

28. Особенности реализации проектов толерантности при работе со школьниками 

разных возрастов. 

29. Особенности реализации проектов толерантности при работе со студенческой 

аудиторией.  

30. Проблема оценки качества поликультурного воспитания. 
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Критерии оценивания результатов обучения 

Оценка Критерии оценивания по экзамену 

Высокий уро-

вень «5» 

(отлично) 

 

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, уме-

ния, компетенции и теоретический материал без пробелов; выпол-

нивший все задания, предусмотренные учебным планом на высо-

ком качественном уровне; практические навыки профессионально-

го применения освоенных знаний сформированы. 

Средний уро-

вень «4» 

(хорошо) 

 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полностью 

освоивший знания, умения, компетенции и теоретический матери-

ал, учебные задания не оценены максимальным числом баллов, в 

основном сформировал практические навыки. 

Пороговый 

уровень «3» 

(удовлетвори-

тельно) 

 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с про-

белами освоивший знания, умения, компетенции и теоретический 

материал, многие учебные задания либо не выполнил, либо они 

оценены числом баллов близким к минимальному, некоторые 

практические навыки не сформированы. 

Минимальный 

уровень «2» 

(неудовлетво-

рительно) 

оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не освоивший 

знания, умения, компетенции и теоретический материал, учебные 

задания не выполнил, практические навыки не сформированы. 

 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может проводиться в 

несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучаю-

щихся. 
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5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины  

Основная литература: 

1. Арчаков, М. К.  Политический экстремизм: сущность, проявления, меры противодей-

ствия : монография / М. К. Арчаков ; под научной редакцией Ю. А. Ермакова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 295 с. — (Актуальные монографии). — 

ISBN 978-5-534-06754-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540863 . 

2. Профилактика экстремизма в молодежной среде : учебное пособие для вузов / 

А. В. Мартыненко [и др.] ; под общей редакцией А. В. Мартыненко, 

Л. А. Потаповой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

297 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16077-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/539662  

Дополнительная литература: 

1. Козаченко, И. Я.  Криминология : учебник и практикум для вузов / И. Я. Козаченко, 

К. В. Корсаков. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 277 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-06729-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536503 

2. Клейберг, Ю. А.  Психология девиантного поведения : учебник и практикум для вузов / 

Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

287 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16487-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/535609 . 

3. Лунеев, В. В.  Криминология : учебник для вузов / В. В. Лунеев. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2024. — 686 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16806-8. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/535802 

4. Профессиональное образование и социальное партнерство в работе с молодежью : мо-

нография / А. В. Пономарев [и др.] ; под общей редакцией А. В. Пономарева, 

Н. В. Поповой. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 253 с. — (Актуальные моно-

графии). — ISBN 978-5-534-14119-1. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/544083 

 

5.2. Периодическая литература 

1. Базы данных компании «Ист Вью» http://dlib.eastview.com  

2. Электронная библиотека GREBENNIKON.RU https://grebennikon.ru/  

 

5.3. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы данных 

и информационные справочные системы 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС):  

1. ЭБС «ЮРАЙТ» [учебники и учебные пособия издательства «ЮРАЙТ», медиа-

материалы, тесты]. – URL: https://urait.ru/. 

2. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» [учебные, научные здания, первоис-

точники, художественные произведения различных издательств; журналы; коллекция медиа-

материалов: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, экспресс-подготовка к экзаменам, презен-

тации, тесты, карты, онлайн-энциклопедии, словари]. – URL: www.biblioclub.ru/. 

3. ЭБС «Znanium.com» [учебные, научные, справочные, научно-популярные изда-

ния различных издательств, журналы]. – URL: http://znanium.com/. 

https://urait.ru/bcode/540863
https://urait.ru/bcode/539662
https://urait.ru/bcode/536503
https://urait.ru/bcode/535609
https://urait.ru/bcode/535802
https://urait.ru/bcode/544083
http://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
https://urait.ru/
http://sgpi.ru/www.biblioclub.ru/
http://znanium.com/
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4. ЭБС «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, художественные про-

изведения различных издательств; журналы]. – URL: http://e.lanbook.com/ 

Профессиональные базы данных: 

- Научная электронная библиотека (НЭБ) «eLIBRARY.RU» [российские 

научные журналы, труды конференций; Российская национальная база данных 

научного цитирования (РИНЦ)]. – URL: http://www.elibrary.ru/. 

- БД компании «Ист Вью Информейшн Сервисиз Инк.» [российские научные 

журналы по общественным и гуманитарным наукам, педагогике, информационным 

технологиям, экономике и предпринимательству]. – URL: http://dlib.eastview.com/.   

- Электронная библиотека «Grebennikon.ru» [российские научные журналы по 

экономике, менеджменту]. – URL: www.grebennikon.ru/.   

- Национальная электронная библиотека : [федеральная государственная 

информационная система Министерства культуры РФ] . – URL: https://rusneb.ru/. 

(доступ – в читальных залах библиотеки филиала) 

- Университетская информационная система РОССИЯ. – URL:  

https://www.uisrussia.msu.ru/.  

 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс – справочная правовая система (доступ – в главном корпусе 

филиала по локальной сети с компьютеров аудитории А22). 

2. Научная педагогическая электронная библиотека (НПЭБ) – сетевая информаци-

онно-поисковая система Российской академии образования, многофункциональный полнотек-

стовый ресурс свободного доступа. – URL: http://elib.gnpbu.ru. 

 

Ресурсы свободного доступа: 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации : сайт. – 

URL: https://www.minobrnauki.gov.ru/. 

Федеральный портал «Российское образование». – URL: http://www.edu.ru/. 

Законопроект «Об образовании в Российской Федерации». Вопросы и ответы. – 

URL: http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety.  

Федеральный центр образовательного законодательства / Министерство 

просвещения РФ. – URL: https://fcoz.ru/.  

Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» [российские научные 

журналы]. – URL: http://cyberleninka.ru/. 

Большая российская энциклопедия : [электронная версия] / Министерство 

культуры РФ. – URL: https://bigenc.ru/.  

Энциклопедиум : [справочный портал «Классика энциклопедий»] / издательство 

«Директ-Медиа». – URL: http://enc.biblioclub.ru/. 

Интернет-проект «СЛОВАРИ.РУ» / Институт русского языка 

им. В. В. Виноградова РАН. – URL: http://slovari.ru/start.aspx?s=0&p=3050.  

Лекториум ТВ : просветительский проект [онлайн-курсы, медиатека – 

бесплатные лекции ведущих вузов]. – URL: http://www.lektorium.tv/. 

 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы КубГУ: 

1. База информационных потребностей [КубГУ и филиалов] (разделы: Научные 

публикации преподавателей и обучающихся; Информация об участии преподавателей и 

обучающихся в научных конференциях; Темы выпускных квалификационных работ 

студентов). – URL: https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/.  

http://e.lanbook.com/
http://www.elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://dlib.eastview.com/
http://www.grebennikon.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.uisrussia.msu.ru/
http://elib.gnpbu.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://273-фз.рф/voprosy_i_otvety
https://fcoz.ru/
http://cyberleninka.ru/
https://bigenc.ru/
http://enc.biblioclub.ru/
http://slovari.ru/start.aspx?s=0&p=3050
http://www.lektorium.tv/
https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/
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2. Электронная библиотека информационных ресурсов филиала [КубГУ в г. 

Славянске-на-Кубани]. – URL: http://sgpi.ru/bip.php.  

3. Поступления литературы в библиотеки филиалов : [электронный каталог 

библиотек филиалов КубГУ]. – URL: 

http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=1.  

4. Электронный каталог [Научной библиотеки КубГУ]. – URL: 

http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=0.  

5. Электронная библиотека трудов учёных КубГУ. – URL: 

http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=6.   

6. ГОСТы (официальные тексты) – в помощь оформлению курсовых, 

выпускных квалификационных работ, диссертационных исследований : [коллекция 

ссылок на ресурсы сайта Федерального агентства по техническому регулированию и 

метрологии (Росстандарт), размещённая на сайте филиала КубГУ в г. Славянске-на-

Кубани]. – URL: http://www.sgpi.ru/?n=2417/.  

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 
Методические рекомендации к устному опросу 

Одной из форм текущего контроля является устный опрос, позволяющий оценить освое-

ние лекционного материала.  

Критерии оценивания устного опроса:  

 полнота и правильность ответа;  

 степень осознанности, понимания изученного;  

 языковое оформление ответа. 

 Обучающему засчитывается результат ответа при устном опросе, если обучающийся 

дает развернутый ответ, который представляет собой связное, логически последовательное 

сообщение на заданную тему, показывает его умение применять определения, правила в кон-

кретных случаях. 

И не засчитывается, если обучающийся обнаруживает незнание большей части соот-

ветствующего вопроса, допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажаю-

щие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. 
 

Методические рекомендации к письменному опросу 

Критерии оценивания письменного опроса. Письменный опрос оценивается по  балльной 

шкале, балы переводятся в оценки успеваемости следующим образом:  

 

Оценивание  Критерии оценки 

3 балла –  

«отлично» 

Обучающийся  

- полно излагает изученный материал, дает правильное определение 

понятий; 

- обнаруживает понимание материала , может обосновать свои сужде-

ния , применить знания на практике, привести необходимые примеры 

не только из учебника, но и самостоятельно составленные; 

- излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм 

литературного языка. 

2 балла – 

 «хорошо»;  

 

Обучающийся  

- даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для отметки 

«5» , но допускает 1 -2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 

недочётов последовательности и оформлении излагаемого. 

1 балл  

– «удовлетворительно» 

Обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положе-

ний данной темы, но: 

http://sgpi.ru/bip.php
http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=1
http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=0
http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=6
http://www.sgpi.ru/?n=2417/
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 - излагает материал неполно и допускает неточности в определении 

понятий или формулировке правил; 

- не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суже-

ния и привести свои примеры; 

- излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в оформ-

лении излагаемого материала. 

0 баллов – 

«неудовлетворительно» 

 

Обучающийся, обнаруживает незнание большей части соответствую-

щего раздела изучаемого материала. Эта оценка отмечает такие недо-

статки в подготовке ученика, которые являются серьёзным препят-

ствием к успешному овладению последующего 

Баллы учитываются в процессе текущей оценки знаний 
 

Методические рекомендации практической работе 

Практическая работа представляет собой перечень заданий, которая охватывает основ-

ные разделы дисциплины. Практическая работа предназначена для контроля теоретических 

знаний и решения задач.  

Каждая практическая работа должна быть выполнена и сдана в установленные сроки. В 

период экзаменационной сессии работы на проверку не принимаются.  

Критерии оценки практической работы: 

– аккуратность выполнения; 

– выполнение в положенные сроки; 

– верно получены ответы. 

Оценка «отлично» ставится, если аккуратно и в указанные сроки правильно, с описанием 

всех этапов решения выполнено более 90% заданий. 

Оценка «хорошо» ставится, если аккуратно и в указанные сроки правильно выполнено от 

65% до 90% заданий, при этом допущены не принципиальные ошибки. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если практические работы выполняются не си-

стематично, при решении допускаются ошибки. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если выполнено менее 50% заданий, практиче-

ские работы сдаются не в установленные сроки. 

 Исходя из полученной оценки, студенту начисляются рейтинговые баллы (в процентах 

от максимально возможного количества баллов) 

 
Методические рекомендации к практическим задачам и кейсам 

Студентам предлагают осмыслить реальную жизненную ситуацию, описание которой 

одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и актуализирует 

определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при разрешении данной про-

блемы. При этом сама проблема не имеет однозначных решений Предлагаемые студентами 

решения могут быть оценены по степени эффективности, по степени риска, по обоснованно-

сти решения, по затратам ресурсов, но при этом самые разные решения будут правильными, 

соответствующими заданию. Таким образом, учебный материал подается студентам в виде 

ситуаций (кейсов), а знания приобретаются в результате активной и творческой работы: само-

стоятельного осуществления целеполагания, сбора необходимой информации, ее анализа с 

разных точек зрения, выдвижения гипотезы, выводов, заключения, самоконтроля процесса по-

лучения знаний и его результатов. 

При решении задач формируются различные компетентности: 

- отрабатываются коммуникативные навыки – точно выражать свои мысли;  

- уметь слушать других, аргументировано высказывать точку зрения, подбирать 

контраргументацию и пр.; 

- развиваются презентационные умения и навыки по представлению информации; 

- вырабатывается уверенность в себе и в своих силах; 
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- формируются устойчивые навыки рационального поведения в условиях неполной ин-

формации при решении комплексных проблем; 

- приобретаются экспертные умения и навыки, необходимые для оценки деятельности 

персонала; 

- осуществляются самооценка и на ее основе самокоррекция индивидуального стиля 

общения и поведения; 

- осваиваются партнерские отношения и приобретаются навыки сотрудничества и т.д. 

Критерии оценивания :  

 профессиональное, грамотное решение проблемы;  

 новизна и неординарность решения проблемы;  

 краткость и четкость изложения теоретической части решения проблемы. 

 
Методические рекомендации к реферату 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 

требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 

интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от 

конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое 

изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных 

точек зрения.   

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, 

обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

Структура реферата:  

1) титульный лист;  

2) план работы с указанием страниц каждого вопроса, подвопроса (пункта); 

3) введение; 

4) текстовое изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы (пункты, 

подпункты) с необходимыми ссылками на источники, использованные автором; 

5) заключение; 

6) список использованной литературы; 

7) приложения, которые состоят из таблиц, диаграмм, графиков, рисунков, схем 

(необязательная часть реферата). 

Приложения располагаются последовательно, согласно заголовкам, отражающим их 

содержание. 

Реферат оценивается научным руководителем исходя из установленных кафедрой 

показателей и критериев оценки реферата. 

Реферат оценивается по  балльной шкале, балы переводятся в оценки успеваемости 

следующим образом:  

3 балла – «отлично»;  

2 балла – «хорошо»;  

1 балл – «удовлетворительно» 

0 баллов – «неудовлетворительно» 

Баллы учитываются в процессе текущей оценки знаний. 

 
Методические рекомендации к тестовым заданиям 

Тест представляет собой набор тестовых заданий, отражающих вопросы по аттестуе-

мому разделу или в целом по учебной дисциплине. Из предложенных вариантов ответов необ-

ходимо отметить правильный (один или более в зависимости от поставленного вопроса). От-

метки о правильных вариантах ответов в тестовых заданиях делаются разборчиво. Неразбор-

чивые ответы не оцениваются, тестовое задание считается не выполненным.  

Во время компьютерного тестирования у студента оценивается знаниевая 

составляющая компетенции (до 40 баллов) в зависимости от показанного процента 

правильных ответов. Тест считается пройденным при правильном ответе на 50 и более 
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процентов тестовых заданий.  
 

 Методические рекомендации к экзамену 

Экзамен - форма промежуточной аттестации, в результате которого обучающийся получает 

оценку в четырехбальной шкале («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетво-

рительно»).  

 Основой для определения оценки на экзаменах служит объём и уровень усвоения сту-

дентами материала, предусмотренного рабочей программой дисциплины. 

 Итоговая оценка учитывает совокупные результаты контроля знаний. Экзамен прово-

дится по билетам в устной форме в виде опроса. Содержание билета: 1-е задание (теоретиче-

ский вопрос); 2-е задание (практическая задача). 

Студенты обязаны сдать экзамен в соответствии с расписанием и учебным планом. Эк-

замен по дисциплине преследует цель оценить сформированность требуемых компетенций, 

работу студента за курс, получение теоретических знаний, их прочность, развитие творческого 

мышления, приобретение навыков самостоятельной работы, умение применять полученные 

знания для решения практических задач. 

Форма проведения экзамена определяется в рабочей программе дисциплины. Студенту 

предоставляется возможность ознакомления с рабочей программой дисциплины. Экзаменатор 

имеет право задавать студентам дополнительные вопросы по всей учебной программе дисци-

плины. Время проведения экзамена устанавливается нормами времени. Результат сдачи экза-

мена заносится преподавателем в экзаменационную ведомость и зачетную книжку. 

Оценка «отлично» выставляется студенту, обнаружившему всестороннее систематиче-

ское знание учебно-программного материала, умение свободно выполнять практические зада-

ния, освоившему основную литературу и знакомому с дополнительной литературой, рекомен-

дованной программой, студентам, усвоившим взаимосвязь основных понятий дисциплины в 

их значении для приобретаемой профессии, проявившему творческие способности в понима-

нии и использовании учебно- программного материала. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, обнаружившему полное знание учебно- про-

граммного материала, успешно выполнившему предусмотренные программой задачи, усво-

ившему основную рекомендованную литературу, показавшему систематический характер 

знаний по дисциплине и способному к их самостоятельному пополнению и обновлению в хо-

де дальнейшей профессиональной деятельности. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему знание основно-

го учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и предсто-

ящей работы по профессии, справляющемуся с выполнением заданий, предусмотренных про-

граммой, студентам, обладающим необходимыми знаниями, но допустившим неточности в 

ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных заданий.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает большей ча-

сти основного содержания учебной программы дисциплины, допускает грубые ошибки в 

формулировках основных понятий дисциплины и не умеет использовать полученные знания 

при решении типовых практических задач. 

На экзамене предлагается решить практическое задание. Для оценки практического за-

дания используются следующие критерии: 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если при решении задачи выполнены все 

этапы, обоснованно получен верный ответ. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если при решении задачи выполнены все 

этапы, в процессе выполнения допущена ошибка и обоснованно получен ответ с  учетом до-

пущенной ошибки. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если при решении задачи не вы-

полнены все этапы, в процессе выполнения допущены ошибки и получен ответ с  учетом до-

пущенной ошибки или ответ получен не обоснованно. 
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Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает большей ча-

сти основного содержания учебной программы дисциплины, допускает грубые ошибки в ре-

шении и не умеет применять базовые знания при решении типовых практических задач. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала.  

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

7. Материально-техническое обеспечение по дисциплине  

 

Наименование специ-

альных помещений 

Оснащенность специальных 

помещений 

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения 

Учебные аудитории 

для проведения заня-

тий лекционного типа 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обуче-

ния: 

презентационная техника, 

компьютер 

1. Apache OpenOffice. The Free and 

Open Productivity Suite. Apache 

OpenOffice 4.1.3 released – свобод-

ное программное обеспечение, бес-

срочное, с неограниченным количе-

ством лицензий, правообладатель: 

SUN/Oracle. 

2. Adobe. Лицензионный договор на 

программное обеспечение [Adobe 

Acrobat Reader DC, Adobe Flash 

Player] для персональных компью-

теров, бессрочный с неограничен-

ным количеством лицензий, право-

обладатель – «Adobe Systems». 

3. Microsoft software license terms 

[Условия лицензионного соглаше-

ния на использование программно-

го обеспечения «Microsoft» (в т. ч. 

программное обеспечение 

«Windows Media Player», распро-

страняемое вместе с компьютера-

ми)], правообладатель: «Microsoft». 

4. Условия предоставления услуг 

Google Chrome. Исходный код 

предоставляется бесплатно, бес-

срочно с неограниченным количе-

ством лицензионных соглашений, 

правообладатель – «Google». 

5. Licenses. LibreOffice is Free 

Software [свободное программное 

обеспечение LibreOffice], бессроч-

ное, с неограниченным кол-вом ли-

цензий, правообладатель – «The 

Document Foundation». 

6. 7-Zip. License for use and 

distribution [7-Zip. Лицензия на ис-

пользование и распространение]. 
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Свободное программное обеспече-

ние, бессрочное, с неограниченным 

кол-вом лицензий, правообладатель 

– Igor Pavlov. 

7. Лицензия. Программа 

FreeCommander, бесплатная, сво-

бодного использования, бессрочная, 

правообладатель – Marek Jasinski. 

8. Mozilla Firefox – бесплатная про-

грамма на условиях Публичной ли-

цензии, бессрочной для неограни-

ченного количества пользователей, 

разработчики – участники проекта 

mozilla.org. 

Учебные аудитории 

для проведения заня-

тий семинарского типа, 

групповых и индиви-

дуальных консульта-

ций, текущего кон-

троля и промежуточ-

ной аттестации 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обуче-

ния: 

презентационная техника, 

компьютер 

1. Apache OpenOffice. The Free and 

Open Productivity Suite. Apache 

OpenOffice 4.1.3 released – свобод-

ное программное обеспечение, бес-

срочное, с неограниченным количе-

ством лицензий, правообладатель: 

SUN/Oracle. 

2. Adobe. Лицензионный договор на 

программное обеспечение [Adobe 

Acrobat Reader DC, Adobe Flash 

Player] для персональных компью-

теров, бессрочный с неограничен-

ным количеством лицензий, право-

обладатель – «Adobe Systems». 

3. Microsoft software license terms 

[Условия лицензионного соглаше-

ния на использование программно-

го обеспечения «Microsoft» (в т. ч. 

программное обеспечение 

«Windows Media Player», распро-

страняемое вместе с компьютера-

ми)], правообладатель: «Microsoft». 

4. Условия предоставления услуг 

Google Chrome. Исходный код 

предоставляется бесплатно, бес-

срочно с неограниченным количе-

ством лицензионных соглашений, 

правообладатель – «Google». 

5. Licenses. LibreOffice is Free 

Software [свободное программное 

обеспечение LibreOffice], бессроч-

ное, с неограниченным кол-вом ли-

цензий, правообладатель – «The 

Document Foundation». 

6. 7-Zip. License for use and 

distribution [7-Zip. Лицензия на ис-

пользование и распространение]. 

Свободное программное обеспече-



22 

 

ние, бессрочное, с неограниченным 

кол-вом лицензий, правообладатель 

– Igor Pavlov. 

7. Лицензия. Программа 

FreeCommander, бесплатная, сво-

бодного использования, бессрочная, 

правообладатель – Marek Jasinski. 

8. Mozilla Firefox – бесплатная про-

грамма на условиях Публичной ли-

цензии, бессрочной для неограни-

ченного количества пользователей, 

разработчики – участники проекта 

mozilla.org. 

 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, укомплекто-

ванные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

 

Наименование помещений 

для самостоятельной рабо-

ты обучающихся 

Оснащенность помещений 

для самостоятельной рабо-

ты обучающихся 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения 

Помещение для самостоя-

тельной работы обучаю-

щихся (353560, Краснодар-

ский край, г. Славянск-на-

Кубани, ул. Кубанская, 200, 

Электронный зал библио-

теки, читальный зал № 2, 

№ А-1) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект специализиро-

ванной мебели: компью-

терные столы 

Оборудование: компьютер-

ная техника с подключени-

ем к информационно-

коммуникационной сети 

«Интернет» и доступом в 

электронную информаци-

онно-образовательную сре-

ду образовательной органи-

зации, коммуникационное 

оборудование, обеспечива-

ющее доступ к сети интер-

нет (проводное соединение 

и беспроводное соединение 

по технологии Wi-Fi) 

1. Apache OpenOffice. The 

Free and Open Productivity 

Suite. Apache OpenOffice 

4.1.3 released – свободное 

программное обеспечение, 

бессрочное, с неограничен-

ным количеством лицензий, 

правообладатель: 

SUN/Oracle. 

2. Adobe. Лицензионный 

договор на программное 

обеспечение [Adobe Acrobat 

Reader DC, Adobe Flash 

Player] для персональных 

компьютеров, бессрочный с 

неограниченным количе-

ством лицензий, правооб-

ладатель – «Adobe 

Systems». 

3. Microsoft software license 

terms [Условия лицензион-

ного соглашения на ис-

пользование программного 

обеспечения «Microsoft» (в 

т. ч. программное обеспе-

чение «Windows Media 

Player», распространяемое 

вместе с компьютерами)], 

правообладатель: 

«Microsoft». 



23 

 

4. Условия предоставления 

услуг Google Chrome. Ис-

ходный код предоставляет-

ся бесплатно, бессрочно с 

неограниченным количе-

ством лицензионных со-

глашений, правообладатель 

– «Google». 

5. Licenses. LibreOffice is 

Free Software [свободное 

программное обеспечение 

LibreOffice], бессрочное, с 

неограниченным кол-вом 

лицензий, правообладатель 

– «The Document 

Foundation». 

6. 7-Zip. License for use and 

distribution [7-Zip. Лицензия 

на использование и распро-

странение]. Свободное про-

граммное обеспечение, бес-

срочное, с неограниченным 

кол-вом лицензий, право-

обладатель – Igor Pavlov. 

7. Лицензия. Программа 

FreeCommander, бесплат-

ная, свободного использо-

вания, бессрочная, право-

обладатель – Marek Jasinski. 

8. Mozilla Firefox – бес-

платная программа на 

условиях Публичной ли-

цензии, бессрочной для не-

ограниченного количества 

пользователей, разработчи-

ки – участники проекта 

mozilla.org. 

Помещение для самостоя-

тельной работы обучаю-

щихся (353563, Краснодар-

ский край, г. Славянск-на-

Кубани, 

ул. Коммунистическая, 

дом № 2, Читальный зал 

библиотеки, № 2) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект специализиро-

ванной мебели: компью-

терные столы 

Оборудование: компьютер-

ная техника с подключени-

ем к информационно-

коммуникационной сети 

«Интернет» и доступом в 

электронную информаци-

онно-образовательную сре-

ду образовательной органи-

зации, коммуникационное 

оборудование, обеспечива-

ющее доступ к сети интер-

1. Apache OpenOffice. The 

Free and Open Productivity 

Suite. Apache OpenOffice 

4.1.3 released – свободное 

программное обеспечение, 

бессрочное, с неограничен-

ным количеством лицензий, 

правообладатель: 

SUN/Oracle. 

2. Adobe. Лицензионный 

договор на программное 

обеспечение [Adobe Acrobat 

Reader DC, Adobe Flash 

Player] для персональных 

компьютеров, бессрочный с 
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нет (проводное соединение) неограниченным количе-

ством лицензий, правооб-

ладатель – «Adobe 

Systems». 

3. Microsoft software license 

terms [Условия лицензион-

ного соглашения на ис-

пользование программного 

обеспечения «Microsoft» (в 

т. ч. программное обеспе-

чение «Windows Media 

Player», распространяемое 

вместе с компьютерами)], 

правообладатель: 

«Microsoft». 

4. Условия предоставления 

услуг Google Chrome. Ис-

ходный код предоставляет-

ся бесплатно, бессрочно с 

неограниченным количе-

ством лицензионных со-

глашений, правообладатель 

– «Google». 

5. Licenses. LibreOffice is 

Free Software [свободное 

программное обеспечение 

LibreOffice], бессрочное, с 

неограниченным кол-вом 

лицензий, правообладатель 

– «The Document 

Foundation». 

6. 7-Zip. License for use and 

distribution [7-Zip. Лицензия 

на использование и распро-

странение]. Свободное про-

граммное обеспечение, бес-

срочное, с неограниченным 

кол-вом лицензий, право-

обладатель – Igor Pavlov. 

7. Лицензия. Программа 

FreeCommander, бесплат-

ная, свободного использо-

вания, бессрочная, право-

обладатель – Marek Jasinski. 

8. Mozilla Firefox – бес-

платная программа на 

условиях Публичной ли-

цензии, бессрочной для не-

ограниченного количества 

пользователей, разработчи-

ки – участники проекта 

mozilla.org. 



25 

 

 

 


